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ESTADO DE SAO PAULO

LEI COMPLEMENTAR N° 150 . DE 21 DE MAIO DE 2014.

“ALTERA DISPOSITIVOS DA LElI COMPLEMENTAR N°
063, DE 6 DE SETEMBRO DE 2.005, QUE DISPOE SOBRE
O PLANO DE CARGOS E TABELA DE VENCIMENTOS, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

DANIEL FERREIRA DA FONSECA, Prefeito do Municipic de Cajamar,
Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuigcdes legais FAZ SABER que a Camara
Municipal aprovou, e ele sanciona e promulga a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Fica criado no Anexo [l — Parte Permanente 2 — Cargos de
Provimento Efetivo, constante da Lei Complementar n® 063, de 06 de setembro de
2005 e alteragbes, o seguinte cargo efetivo, com a quantidade de vagas, padréo de
vencimento e carga horaria:

Quantidade| Denominacéo do Padrao de Carga Horéaria
Cargo Vencimento
120 Agente Comunitario 04 40 horas semanais
de Saude

Paragrafo Unico- A descrigdo e especificaglo do cargo ora criade € a
constante do Anexo | a esta Lei Complementar, que passara a fazer parte do Anexo
IX da Lei Complementar n° 063, de 06 de setembro de 2005.

Art. 2° Fica acrescido ao Anexo IV da Lei Complementar n° 116,
de 20 de maio de 2010, no grupo ocupacional “Operacnonal” o cargo efetivo de
Agente Comunitario de Saude. AN

Art. 3° Ficam alterados os niveis de vencimenios dos Cargos ~
efetivos de Assistente Administrativo, Fiscal Tributario e de Procurador Jundlao
constantes do Anexo Il da Lei Complementar n° 063, de 06 de se\fembro de 200
alteragoes, passando do Nivel de Vencimento 11 para o 13. 5\\

Paragrafo Gnico: As alteracOes dps niveis de vencn %que trat
A

este artigo, surtirdo seus efeitos a partir de 1‘;546 agosto d“é“~2014 \
Art. 4° As despesas decorrentes com a execui} o\da presente Lei

Complementar, correrdo por cont
suplementadas se necessario.
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Art. 6° Revogam-g Q\\is dlSpOSlgoe f’em gontrario.

Prefeitura do Mumcxpa?o d Cajarm 21 de miaio de 2014.
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ESTADO DE SAO PAULO

Lel Complementar n® 150/2014, fls. 3

ANEXO |
“ANEXO IX — Descrigdo Cargos Efetivos

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE”

Situacao Juridica

o Cargo de Provimento Efetivo (/“‘“‘*M«\

Descricdo Sumaria \ \

o desenvolvera suas agdes nos domicilios de sua area\de responsabili dade e
junto a unidade para programagcéo e superviséo de suas\atlwdades

Descricdo Detalhada

™

o participar do processo de territorializagdo e mapeamento da ‘area de atuagéo
da equipe, identificando grupos, familias e individuos expostos a riscos,
inclusive aqueles relativos ao trabalho, e da atualizagdo ‘ntmua dessas
informagbes, priorizando as situagbes a serem acompanhadas no

planejamento local, \

a realizar o cuidado em saude da populacéo adstnta prtontanameni‘a no\amb})
da unidade de saude, no domicilio e nog demals espacos comunita

(escolas, associagdes ,entre outros), quando ecessarlo
\ \}%\
fa

o realizar agbes de atencao integral conforme \a necessidade de satde %
populagdo local, bem como as previstas nas \pnorldades e protocolos da /

gestao local; \\}% \}d éb\} /Z ‘

o garantir a integralidade da atencdo por meio da realizagdo de agdes de i
promog&o da saude, prevengdo de agravos e curativas; e da garantia de
atendimento da demanda espontanea, da Jeallzag%o das acgbes programaticas
e de vigilancia a saude; 4

~—
\\
>

o realizar busca ativa e notiﬁca(,% e\ doengas e agravos de notificagdo
compulsoria e de outros agravos(e situgcdes de importércia local;

VR
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Lei Complementar n° 150/2014, fls. 4

o realizar a escuta qualificada das necessidades dos usuarios em todas as
agbes, proporcionando atendimento humanizado e viabilizando o
estabelecimento do vinculo;

o responsabilizar-se pela populagdo adstrita, mantendo a coordenacdo do
cuidado mesmo quando esta necessita de atengdo em outros servigos do
sistema de saulde;

o participar das atividades de planejamento e avaliagéo das ag¢bes da equipe, a
partir da utilizagdo dos dados disponiveis; \\

o promover a mobilizagdo e a participagéo\da comunldade buscando efetivar o
controle social;

de que possam potencializar

o identificar parceiros e recursos na comunidg
.
agao da‘SMS
/

aces intersetoriais com a equipe, sob coorden

o garantir a qualidade do registro das atividades ‘os sistemas nacionais de
informacdo na Atengéo Basica; // \

o participar das atividades de educagéo perrhanente; e L™
. . . 2 )
a cadastrar e atualizar as familias de sua area; . Q)
%'.
Xy
a realizar, através de visita domiciliar, acompanhamento mensal de*todas as
familias sob sua responsabilidade; Ny

o coletar dados para analise da situagéo das familias acompanhadas;

g desenvolver acdes basicas de salde nas areas de atencdo a crianga, a
mulher, ao adolescente, ao trabalhador e ao idoso, com énfase na promocac;/
da salde e prevengédo de doencas; \

o promover educagdo em satde e mobilizagdo comunitaria, visando uma melhor /4/
qualidade de vida mediante agbes de saneamento e melhorlas do melo ,

ambiente; \\\,\ @)
] orlentar as familias para a utmzagao adeqﬁ;da dos servicos de sgude
%’erca da djnamlca social

ipe de salde,

o informar os demais membros a 9&1 X
25 € hecessidadk

da comunldade suas dlspO/bl/a

/
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Lei Complementar n® 150/2014, fls. 5

o participar no processo de programacgdo e planejamento local das agdes
relativas ao territério de abrangéncia da unidade de Salde da-Familiay com
vistas a superacdo dos problemas identificados. '

o realizar outras acdes e atividades a se\e definidas deacordo/com as
prioridades locais.

Especificacoes:

Escolaridade:  Ensino Fundamental Completo ‘conclusao com aproveltamento

Exigéncia:

Carga Horaria:




